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Numele si prenumele: Aprobata Tn Comisia Paritara din data de 09.05.2023

FISA DE (AUTO)EVALUARE- GRADATIE DE MERIT 2023
FUNCTIA: REFERENT

Criterii care trebuie indeplinite de catre candidat

Perioada evaluata: 01.09.2017 - 31.08.2022

Pentru inscrierea la concursul de obtinere a gradatiei de merit, candidatul trebuie sa aiba calificativul ,Foarte bine” in fiecare an
din perioada evaluarii.

Vechimea in invatamant :

Criterii generale/subcriterii de evaluare Punctaj Punctaj Punctaj
maxim auto- evaluare
evaluare
I. COMPLEXITATEA ACTIVITATII 100
I.1.Tipuri de organizare (institutii/unitati de invatamant cu personalitate juridici): 10

- Numar unitati cu personalitate juridica
sub 100 de unitati cu personalitate juridica in subordine — 5 puncte;
- Numar unitati cu personalitate juridica
100 - 150 de unitati cu personalitate juridica in subordine —8 puncte
- Numar unitati cu personalitate juridica
Peste 150 de unitdti cu personalitate juridica in subordine — 10 puncte;
Documente justificative:
Adeverinta emisa de conducatorul institutiei cu numarul de unitati cu personalitate
juridica subordonate ISJ Dolj.

1.2 Numar de posturi pe compartiment in cadrul institutiei 10
- post unic — 10 puncte

-2 posturi - 5 puncte

- Documente justificative:

Adeverinta emisa de conducatorul institutiei

I.3.Participarea in comisii/grupuri de lucru/instruiri la nivelul Ministerului 10
Educatiei/Primarie/Prefectura/Consiliu Judetean/Trezorerie/ MFP—

2 puncte/activitate, max. 10 puncte

Documente justificative:

Decizii/adeverinte eliberate de ISJ si institutiile nominalizate/ copie conform cu
originalul.

1.4. Elaborarea/participarea la elaborarea unor regulamente, proceduri avizate de CA, 10
-2 puncte/regulament/procedura, max. 10 puncte
Documente justificative:

Document-copie conform cu originalul.

1.5.indeplinirea unor activititi in diferite comisii de examene nationale, admitere, 40
olimpiade, concursuri, inscrieri clasa pregatitoare, concurs gradatie de merit,
titularizare, definitivat, tichete sociale, rechizite scolare, bani de liceu, burse
profesionale, Euro 200, acte de studii, etc. stabilite de conducerea inspectoratului: -4
puncte/comisie/an , max. 40 puncte

Documente justificative:

Decizii/adeverinte eliberate de ISJ

1.6 Participarea la organizarea concursurilor/examenelor de angajare/promovare in 10
trepte profesionale/concursuri de ocupare a posturilor vacante (in cadrul
inspectoratului/unititi scolare/alte institutii - 2 puncte/comisie, maxim 10 puncte;
Documente justificative:

Decizie/dispozitie/adeverinta, copie conform cu originalul.




I. Activitati de administrare a arhivei din cadrul institutiei/ Proces-verbal care atesta 10
rezultatul pozitiv al controlului/ controalelor efectuate de catre institutiile abilitate -

2 puncte/an, maxim 10 puncte;

Documente justificative: adeverinte, decizii si alte documente

1. CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE iN ACTIVITATE 30
Il.1.Dezvoltare profesionala: 10
- Studii master/a doua facultate/membru in organisme profesionale (auditor, expert
contabil) : 5 puncte/studii, maxim 5 puncte

- Curs formare/perfectionare avizat de catre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale/

aprobat de catre Ministerul Educatiei: 1punct/curs, maxim 5 puncte.

Documente justificative:

Diploma/adeverinta, copie conform cu originalul.

11.2Activitate de formator: 10
- Formator —5 puncte;

- Activitate sustinuta n calitate de formator : 1 punct/ activitate, maxim 5 puncte.

Documente justificative:

Certificat de absolvire/adeverintd, copie conform cu originalul.

11.3 Participarea in diverse comisii in afara fisei postului: 10
Activitatea in cadrul comisiilor de eticd/comisii paritate sau de dialog social/comisii de

sanatate si securitate fn munca/comisii pentru situatii de urgenta/comisie SCIM,

comisie compensare in bani a concediului de odihna neefectuat, comisia de disciplina,

etc.

-2 puncte/comisie, maxim 10 puncte.

Documente justificative:

Decizie/adeverintd, copie conform cu originalul.

ll.  IMPLICAREA/ PARTICIPAREA IN PROGRAME SI PROIECTE 10
111.1. Proiecte europene de tipul POSDRU, POCU, ERASMUS ROSSE, etc: 5
-membru al echipei de proiect -1 punct/proiect, maxim 5 puncte

Documente justificative: decizie, copie conform cu originalul

111.2 Participarea la activitati de voluntariat, campanii caritabile in domeniul educatiei 5
-1 punct/activitate, maxim 5 puncte

Documente justificative: adeverinta, diploma de participare, etc. copie conform cu
originalul

IV. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA 10
IV.1. Participarea la: realizarea unor activitati, programe, proiecte, seminarii, 5
simpozioane, centre de documentare si informare, avand ca efect cresterea calitatii
institutiei: 1 punct/activitate, maxim 5 puncte.

Documente justificative:

Diploma de participare sau alte documente care sa ateste participarea, copie conform

cu originalul.

IV.2 Contributia la buna comunicare si colaborare cu institutiile statului, unitatile de 5
invatamant si comunitatea:

1 punct/activitate/an, maxim 5 puncte.

Documente justificative:

Raportari/situatii statistice, adeverinte /etc, copie conform cu originalul.

TOTAL GENERAL 150

Semnatura candidat




