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PUNCTAJ

CRITERII DE EVALUARE Punctaj Punctaj | Punctaj
maxim (auto) Evaluare
evaluare
1. CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE CU VALOARE INSTRUCTIV-EDUCATIVA 86 p
(Maxim 86 puncte): max
a) rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasa, sau
in rezultate ale elevilor la clasa, la testiri si examene nationale de sfirsit de ciclu/ rezultate obtinute
cu clasa si individual, pe baza datelor statistice de la nivelul unititii de invatimant, ca o confirmare
a atingerii obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv 14 p
rezultate deosebite in activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii max
personale si al carierei in scopul imbunitatirii performantelor scolare, in activititi de facilitare a
procesului de incluziune scolara si in remedierea limbajului si comunicarii cu impact in integrarea
scolari si sociala a copilului
e rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasa, sau 5p
in rezultate ale elevilor la clasd, la testari si examene nationale de sférsit de ciclu (1 punct / an)
e rezultate obtinute cu clasa si individual, pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de
invatamant, ca o confirmare a atingerii obiectivelor/competentelor specifice impuse de 3p
curriculumul scolar in vigoare
e rezultate deosebite n activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii 3p
personale si al carierei in scopul imbunatatirii performantelor scolare
e rezultate deosebite in activitati de facilitare a procesului de incluziune scolara si in remedierea 3p
limbajului si comunicérii cu impact in integrarea scolara si sociala a copilului
b) rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor din categorii dezavantajate (elevi cu cerinte
educationale speciale integrati in invatamantul de masa, copii din familii monoparentale, copii in 14 p
plasament, copii crescuti de rude, copii din comunititi sarace, comunitati izolate, pirinti plecati in max
striinatate, copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)
e clevi cu cerinte educationale speciale integrati in invatdmantul de masa (cu adeverinta eliberata de 2p
CJRAE)
e copii din familii monoparentale 2p
e copii in plasament 2p
e copii crescuti de rude 2p
e copii din comunitati sarace 2p
e copii din comunitti izolate 1p
e Copii cu parinti plecati in strdinatate 1p




e copii scolarizati la domiciliu sau in spital 1p
e copii cu HIV, etc 1p
C) initierea si/sau aplicarea la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-
invatarii-evaluarii inovative, preluate din cercetarea educationala de profil, promovate in cadrul
unor proiecte cu finantare externa (inlusiv schimburi de experienti sau mobilititi), al unor proiecte 13 p
la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de inviatamant superior de profil sau organizatii max
neguvernamentale cu experienta relevanta in domeniu) si/sau promovate de M.E.N. la nivel national
e initierea si/sau aplicarea la clasd a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-invatarii-
evaludrii inovative promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi 4p
de experienti sau mobilititi) (2 p/proiect);
e initierea si/sau aplicarea la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-invatarii- 4p
evaludrii inovative promovate in cadrul unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu
institutii de Invatamant superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experienta
relevanta in domeniu) (2 p/proiect);
e initierea si/sau aplicarea la clasd a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-invatarii- S5p
evaludrii inovative promovate de Ministerul Educatiei Nationale la nivel national (2,5
p/proiect)
d) performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predata, materializate prin obtinerea premiilor I, IL, III, mentiunilor/premiilor 5p
si mentiunilor speciale la etapa judeteand /interjudeteani/ nationald/ internationald, incluse in max
programul de activitati si in calendarul inspectoratului scolar/M.E.N. si/sau pregitirea loturilor
olimpice de elevi
e Performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri de profil
corelat cu disciplina predata
— Maxim 4 puncte (se cumuleazi punctajul fara a depasi 4 puncte) 4
(- Se acorda punctaj maxim pentru oricare premiu obtinut, corespunzator etapei; P
- Se mentioneaza tipul de Calendar, numele concursului, pozitia in care se regaseste, daca nu apar aceste
informatii pe diploma).
Etapa internationald (premiul I, II, III, mentiune/premii si mentiuni speciale) 15p
Etapa nationald (premiul I, I, III, mentiune/premii si mentiuni speciale) 1,25p
Etapa interjudeteana (premiul I, I1, III, mentiune/premii si mentiuni speciale) 0,75 p
Etapa judeteana (premiul I, II, T, mentiune/premii si mentiuni speciale) 0,5p
e Pregatirea loturilor olimpice de elevi 1p

- Maxim 1 punct




e) rezultatele deosebite obtinute in centrele de excelenti, in Centrele de Resurse pentru Educatie si
Dezvoltare, certificate de inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare si/sau rezultate

deosebite obtinute cu elevii cu cerinte educationale speciale si/sau tulburari de invatare, certificate rflapx
de directorul unititii de invataméant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului Judetean de
Resurse si Asistenta Educationala
e rezultate deosebite obtinute in centrele de excelenta, in Centrele de Resurse pentru Educatie si 4p
Dezvoltare, certificate de inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare ;
e rezultate deosebite obtinute cu elevii cu cerinte educationale speciale si/sau tulburari de invatare,
certificate de directorul unitatii de invatamant/inspectorul de specialitate sau directorul Centrului 4p
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald;
f) participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si 8
concursurile de profil, etapele judetene, interjudetene, nationale si internationale incluse in P
pogramul de activititi si in calendarul inspectoratului scolar/Ministerul Educatiei Nationale max
e Participarea in calitate de membru al comisiei de evaluare 4p
- Etapa internationald 25p
- Etapa nationala 2p
- Etapa interjudeteana 15p
- Etapa judeteana 1p
e Participarea in calitate de membru al comisiei de organizare 4p
- Etapa internationala 25p
- Etapa nationala 2p
- Etapa interjudeteana 15p
- Etapa judeteana 1p
g) Implicare in activitatea de tratare diferentiata a elevilor din clasele cu regim simultan/alternative 4p
educationale si/sau in implementarea programelor sociale (ex.: rechizite scolare, tichet social, masa max
calda, programul pentru scoli etc.)
e Implicare in activitatea de tratare diferentiata a elevilor din clasele cu regim simultan/alternative 5
educationale ;
e Implicare In implementarea programelor sociale (ex.: rechizite scolare, tichet social, masa calda, 5
programul pentru scoli etc.)
h) implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentala, 3
educatie ecologica, educatie pentru sanatate, educatie financiara, educatie emotionala, educatie mapx

incluziva, educatie remediald — inclusiv prin elaborarea si operationalizarea planurilor
individualizate de invitare, educatie interculturali, educatie pentru miscare etc.) si/sau implicarea




in implementarea programului ,,Scoala dupa scoald” ca activitate in norma didactica, respectiv a
programului ,,A doua sansa”

e implementarea unor proiecte educationale inovatoare (ex. de domenii: educatie parentald, educatie
ecologicd, educatie pentru sanatate, educatie financiara, educatie emotionald, educatie incluziva,

educatie remediald — inclusiv prin elaborarea si operationalizarea planurilor individualizate de 2
invatare, educatie interculturala, invatare cooperativa, educatie pentru miscare etc.), recunoscute si
aprobate:
- Lanivel international 0,60 p
- Lanivel national 0,50 p
- Lanivel interjudetean 0,40 p
- Lanivel judetean 0,30 p
- Lanivel local 0,20 p
e implicarea Tn implementarea programului ,,Scoala dupa scoald” ca activitate in norma didactica, 1
respectiv a programului ,,A doua sansa”
i) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de M.E.N.
sau la traducerea de manuale scolare din limba roména intr-o limba a minoritatii nationale, care 17 p
are invatamant cu predare in limba materni, sau la conceperea unor resurse educationale
) X - PR max
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu / mijloace de invatamant, oferite gratuit
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale de calitate
i.1) Autor /coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate MEN (5 p/manual/autor/coautor) 15p
i.2) Autor/coautor un proiect de manual scolar OM 5645/2017 (5 p /proiect de manual/autor/coautor) 15p
1.3) Traducerea de manuale scolare din limba romana intr-o limba a minoritatii nationale 8p
(4 p / traducere)
i.4) Elaborarea de auxiliare curriculare (2 p/auxiliar) 8p
1.5) Resursd educationald publicata in format electronic pe platforme educationale destinate 4p
elevilor/mijloace de invatdmant (2 p/resursa educational)
i.6) Actualizare material care a presupus modificarea cu cel putin 25% a continutului 1p
2. CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE IN INOVAREA DIDACTICA/ 36p
MANAGEMENT EDUCATIONAL max
a) elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline 5
optionale noi), regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetiri in domeniu (nivel national si merl)x
judetean)
e Nivel national 1
- Programe scolare (inclusiv cele pentru discipline optionale noi) 0,20 p
- Regulamente 0,20 p




- Metodologii 0,20 p
- Proceduri 0,20 p
- Studii/cercetdri in domeniu 0,20 p
e Nivel judetean 1
- Programe scolare (inclusiv cele pentru discipline optionale noi) 0,20 p
- Regulamente 0,20 p
- Metodologii 0,20 p
- Proceduri 0,20 p
- Studii/cercetari in domeniu 0,20 p
b) elaborarea/participarea la elaborarea de indrumitoare/ghiduri metodice, suporturi de curs
avizate de Inspectoratul Scolar sau de Ministerul Educatiei Nationale, articole in reviste/publicatii 10p
de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN max
- elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare (1 p/indrumitor); 2p
- elaborarea/participarea la elaborarea de ghiduri metodice (1 p/ ghid metodic); 2p
- elaborarea/participarea la elaborarea de suporturi de curs avizate de Inspectoratul Scolar, Casa
Corpului Didactic sau de Ministerul Educatiei Nationale ; 1p
- elaborarea/participarea la elaborarea de articole in reviste, inregistrate cu ISSN (0,5 p/articol ); 1p
- eclaborarea/participarea la elaborarea de publicatii de specialiate, inregistrate cu ISBN
(2 p /publicatie de specialitate) 4p
¢) realizarea/participare la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning 10p
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de M.E.N. max
e realizarea/participare la realizarea de softuri educationale in specialitate, avizate de Ministerul 5p
Educatiei Nationale
e platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei 5p
Nationale
d) activitatea de mentorat, de formator in formarea continuia a personalului din invatamant, 5
activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovirii accesului la o educatie b
. . < . < . e max
de calitate pentru toti (se puncteaza programele de formare si mentorat care raspund cerintei)
e activitate de mentorat 1p
e activitate de formator in activitatile de formare continud a personalului din invatamant: 2,5p
- curs cu durata de 24 ore/3 zile (0,5 p / curs) 1p
- curs cu numar mai mare de 24 ore/3 zile (0,75 p / curs) 15p
e activitate sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o educatie 15 p

de calitate pentru toti (0,5 p/activitate)




e) activitate in cadrul comisiilor de etici, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare si
asigurare a calititii in educatie, comisii de sdnatate si securitate in munca, comisii PSI si situatii de
urgenta, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la
nivel judetean, activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor

sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitimant preuniversitar / semnatare ale rﬁgx
contractului colectiv de munca la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, precum si
in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel local / judetean / national /
international
(punctajul se cumuleaza fara a se depasi punctajul maxim de 2 puncte)
- comisie de etica 0,25p
- comisie paritard/dialog social 0,25p
- comisii de evaluare si asigurare a calitatii in educatie 1p
- comisii de sdndtate si securitate in munca 0,25p
- comisie PSI si situatii de urgentd 0,25p
- activitate in calitate de membru Tn comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la nivel 1p
judetean
- activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector 1p
de activitate invatamant preuniversitar / semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar
- activitate in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel 0,25p
local/judetean/national/international
f) Metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului scolar,
coordonator de cerc pedagogic, certificata, dupa caz, de inspectorul de specialitate si de inspectorul 1p
scolar general sau de director max
(punctajul se cumuleazi firi a se depasi punctajul maxim de 1 punct)
e Activitate de metodist al 1.S.J. (adeverinta); 1p
e Activitate de membru in Consiliul Consultativ de specialitate al 1.S.J. (adeverinta); 1p
e Activitate de coordonator cerc pedagogic (adeverinta); 1p
g) activitate desfasurati, la solicitarea M.E.N., in cadrul Comisiei Nationale de Specialitate, al unor
comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte normative/administrative sau a unor
comisii de evaluare constituite la nivel national al M.E.N., in calitate de reprezentant desemnat de 5
catre comisiile nationale de organizare si desfisurare a examenelor nationale, activitatea de me?x

evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace de invatamant/resurse educationale
deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in Management Educational




e Activitate desfasurata in cadrul Comisiei Nationale de Specialitate 1p
e Activitate desfasurata in cadrul unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte 1p
normative/administrative;
e Activitate desfagurata n cadrul unor comisii de evaluare constituite la nivel national al M.E.N., in
calitate de reprezentant desemnat de catre comisiile nationale de organizare si desfasurare a 1p
examenelor nationale
e Activitatea de evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace de invatdmant/resurse 2p
educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de Experti in Management Educational (1
p / activitate de evaluator)
h) participarea cu comuniciri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau
internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational, dovedite prin
. cp < e e 9 ’ . . 1p
documente oficiale ale manifestirii si care demonstreazi performantele deosebite ale cadrului max
didactic in inovarea didactica
e participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau 0,75 p
internationale ’
- Lanivel international 0,30p
- Lanivel national 0,20 p
- Lanivel judetean 0,15p
- Lanivel zonal 0,10 p
e cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational 0,25 p
3. CRITERIUL PRIVIND ACTIVITATILE EXTRACURRICULARE SI IMPLICAREA IN
PROIECTE (INCLUSIV PROIECTE CU FINANTARE EUROPEANA NERAMBURSABILA: 15p
ERASMUS+, POSDRU, POCU, TRANSFRONTALIERE, BANCA MONDIALA SI ALTELE max
SIMILARE)/ PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA
a) implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionala 5p
max
a.1. implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionala (2,5 p/ proiect/program de 5
formare profesionala) P
a.2. Participare la proiecte/programe de formare profesionala (1 p / participare in proiect/program 3
de formare profesionala); P
b) implementare/coordonare/participare la proiecte zonale, judetene, nationale sau internationale
care vizeaza domeniul activitatilor extrascolare si care sunt relevante din perspectiva prevenirii si S5p
combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii sau pentru dezvoltarea personala a max
elevilor
b.1) implementare/coordonare proiecte ( 2,5 p / proiect initiat) 5p




b.2) participare la proiecte ( 1 p / participare) 3p
¢) participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrul Strategiei
nationale de actiune comunitari, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activititi in 3p
domeniul artistic/programare/modelare/robotica, perfomante dovedite in pregatirea elevilor la max
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.
e participarea la activitati de voluntariat (0,25 p /participare) 05p
e participarea la activitatile din cadrul Strategiei nationale de actiune comunitard (0,5 p/ 1p
participare)
e indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati in domeniul artistic 0,5p
e perfomante dovedite in pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si 1p
sportive, etc.
d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienti cu alte unititi de invatimant, 2p
retele sau proiecte interscolare max
- Lanivel international 0,60p
- Lanivel national 0,50 p
- Lanivel interjudetean 0,40 p
- Lanivel judetean 0,30 p
- Lanivel local 0,20 p
4. CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA 5p
max
a) atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana nerambursabila
(Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare), de alte finantari
extrabugetare pentru unitatea de invatamant, centre de documentare si informare, laboratoare etc., 2p
avand ca efect cresterea calititii activitatii institutionale si a procesului de predare-invatare- max
evaluare, incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de finantare
b) existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor unititii de invatamant, a
mijloacelor de invatidmant si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii scolare 2p
(beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite max
prin proiectul de dezvoltare institutionala
¢) participare si implicare in activitatea comisiilor si consilillor la nivel de
unitate/institutie/local/judetean/national, precum si/sau in realizarea de parteneriate institutionale 1p
in concordanta cu nevoile comunititii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul max

incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de observator




e participare si implicare in activitatea comisiilor $i  consiliilor la nivel de 0,5p
unitate/institutie/local/judetean/national '

e realizarea de parteneriate institutionale in concordanta cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele
stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in 0,5p
calitate de observator

PUNCTAJ TOTAL 142 p

Data
Semnatura

NOTA:

* La punctul 1.1), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - 1.6) este mai mare de 17 puncte, se acorda punctajul maxim de
17 puncte.

** La punctul 3.a), In situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - 8.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim de
5 puncte.

*** La punctul 3.b), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acordd punctajul maxim
de 5 puncte.

1. Art.5alin (4) “Personalul didactic incadrat pe doud sau mai multe specializari/functii pe perioada evaludrii poate participa la concursul
de acordare a gradatiei de merit la oricare dintre discipline/functii, exprimdndu-si optiunea in scris odatd cu depunerea dosarului. Cadrele
didactice care au fost incadrate pe doud sau mai multe specializari sunt evaluate pentru intreaga activitate metodica si stiintifica desfasurata la
fiecare specializare.”

2.  Fiecare portofoliu trebuie sd contind documentele mentionate la art. 9 alin (2) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de
merit in invatamdntul preuniversitar, aprobata prin O.M. nr. 3592/24.04.2019 si sa fie ordonate conform art. 9 alin (3) din aceeasi metodologie
(”Candidatul are obligatia sd respecte ordinea criteriilor si a subcriteriilor din fisa de (auto)evaluare la indosarierea documentelor justificative
si paginatia din opisul intocmit in numerotarea paginilor. Documentele justificative depuse la dosar, care nu respectd conditia mai Sus
mentionatd, nu vor fi luate in considerare in vederea evaludrii i punctdarii. In cazul in care in dosarele candidatilor existi documente justificative
eronate/false, dosarul nu se evalueaza. Un document justificativ poate fi evaluat si punctat numai o datd, la un criteriu, pentru un singur
subcriteriu din fisa de (auto)evaluare. Dupa depunerea dosarului de inscriere la concurs nu se mai admite completarea acestuia cu alte
documente. ”).

3. Nu se vor lua in considerare adeverintele care nu au numar de inregistrare.

4. Documentele nu vor fi introduse n folii transparente!

5. OPIS-UL dosarului, fisa de (auto)evaluare si raportul de (auto)evaluare, pe langa forma tiparita si semnata depusa la dosar, vor fi salvate in
format word pe un CD, care va face parte din dosarul candidatului.
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