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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN DOU, cu sediul in localitatea Craiova, str. lon Maiorescu nr. 6,
judetul Dolj, organizeaza, conform HG1336/2022, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a
postului contractual vacant de consilier, studii superioare, grad profesional | — compartiment informatizare.

Conform art.15 din H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, poate ocupa un post vacant sau temporar
vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificdrile
si completdrile ulterioare, precum si cerintele specifice previzute la art.542 alin.(1) si (2) din 0.U.G.nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completrile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cet3tenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat3, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat3 definitiv pentru s3varsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autorit&tii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni
savarsite cu intentie care ar face o persoand candidat la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsd complementar3 prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat mdsura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute ia art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice pentru participare la concurs:

1.Studii superioare domeniul informatici absolvite cu diplom3 de licentd sau echivalent3 si studii universitare de masterat
in domeniul informatica;
2.Vechime in specialitate necesari exercitirii functiei : minim 5 ani in specialitate

Acte necesare pentru inscrierea la concurs

Pentruinscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de nscriere la concurs, conform modelului atasat;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate n termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup3 caz;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;



e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s3 ateste
vechimea fn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (model orientativ de adeverintd atasat);

f) certificat de cazier judiciar sau dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar/declaratie pe proprie rdspundere
privind antecedentele penale;

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere c& nu are antecedente penale, in cazul in
care este declarat admis la selectia dosarelor si daca nu a solicitat, expres, la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar, acesta are obligatia de a completa dosarui de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
la data desfdsurarii primei probe a concursului;

g) adeverinta care atestd starea de sandtate, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s3 reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau
alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i} curriculum vitae, model comun european;

j) recomandare de la ultimul loc de munca.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care
atestd vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea de catre secretarul
comisiei de concurs.

Calendarul concursului:

Tnscrierile la concurs se fac la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Dolj, str. lon Maiorescu, nr.6, Craiova, pand la
data de 02.03.2023, ora 11,00. Concursul se va organiza la sediul Inspectoratului $colar Judetean Dolj, str. lon Maiorescu,
nr.6, Craiova, dupa cum urmeaza:

1. Depunerea dosarelor; 17.02.2023 - 02.03.2023 la secretariatul 1.5.J.Dolj, dupd urmatorul program: luni - joi, in
intervalele orare : 9,00-11,00 si 14,00-16,00 iar vineri, in intervalul orar 9,00 - 11,00;

2. Selectia dosarelor depuse: 06.03.2023;

3. Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor depuse: 06.03.2023, ora 16,00;

4. Depunerea contestatiilor : 07.03.2023, n intervalul orar 9,00-11,00 ;

5. Afisarea rezultatelor Tn urma contestatiilor depuse la selectia dosarelor: 08.03.2023, ora 11,00;

6. Sustinerea probei scrise: 10.03.2023, ora 10,00;

7. Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 13.03.2023, ora 11,00;

8. Depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei scrise: 13.03.2023, in intervalul orar 14,00 - 16,00;
9. Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la proba scrise: 14.03.2023, ora 16,00;

10. Sustinerea probei de interviu : 15.03.2023, ora 10,00 ;

11. Afisarea rezultatelor la proba de interviu: 15.03 2023, ora 16,00;

12. Depunerea contestatiilor in urma sustinerii interviului:16.03.2023, in intervalul orar 09,00 - 11,00;
14. Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse la proba de interviu :17.03.2023, ora 14,00;

15. Afisarea rezultatelor finale :17.03.2023, ora 16,00;

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Inspectoratului $colar Judetean Dolj, de la compartimentul secretariat,

la nr. de telefon 0351407395 sau 0351407397 si pe site-ul institutiei : www.isjdol].ro
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