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Anunt privind organizarea testirii pentru ocuparea posturilor didactice
vacante/rezervate — limba rromani materni, la nivelul judetului Dolj

Organizarea testirii cadrelor didactice corespunzitoare postului, pentru ocuparea urmatoarelor
posturi didactice/catedre:
LIMBA RROMANI- MATERNA
Organizarea probei scrise se va desfasura, la Scoala Gimnaziald ”Anton Pann” Craiova,
conform urmétorului grafic:
1. Depunerea si inregistrarea dosarelor de inscriere la secretariatul unitatii — 28-29 august
2025, intre orele 10:00-13:00

2. Desfagurarea probei scrise:
- prezenta candidatilor la proba scrisa: 02 septembrie 2025 — intervalul orar 8:00 -8:30

- desfasurarea probei scrise: 02 septembrie 2025 — intervalul orar 9:00 -12:00
- desfisurarea interviului: 02 septembrie 2025 — intervalul orar 13:00 — 15:00
Comunicarea rezultatelor: 02 septembrie 2025
4. Depunerea contestatiilor, analizarea, rezolvarea acestora si comunicarea rezultatelor
finale: 02- 03 septembrie 2025
5. Repartizarea candidatilor: 04-05 septembrie 2025

(8]

Proba scrisa se sustine in specializarea/specializirile postului/catedrei, potrivit programelor
specifice pentru concurs in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Lucrarea scrisi se sustine inaintea interviului. Durata de redactare a lucrarii scrise este de 3
(trei) ore. Lucrarea scrisa si interviul se evalueaza cu note de la 10 la 1. Lucrarea scrisd are o pondere de
dous treimi din nota finala, restul, respectiv o treime, reprezinti rezultatul evaludrii in urma desfasurarii
interviului.

Nota minimi de promovare, atit a lucririi scrise, cit si a interviului, este 5 (cinci).

Nu au dreptul s participe la concurs persoanele care au fost inldturate din invatamant printr-o
hotirdre judecitoreasca definitivi de condamnare penald, persoanele care nu prezintd un document
medical din care si reiasd faptul ci nu existd incompatibilitati de ordin medical cu funcfia didactica,
precum si persoanele care au fost eliminate pentru frauda sau tentativa de frauda in cadrul concursului de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2024.

La cererea de inscriere la testare vor fi atasate documentele mentionate in cerere:

1) fisa de inscriere la concurs, asumata prin semnaturd (dacd este cazul);

2) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si
domiciliul;

3) copii de pe certificatele de nagtere si cisatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele) sau de
pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daci este cazul);

4) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii
liceului pedagogic/ invatimantului postliceal), certificatele/ adeverintele de absolvire a modulului
psihopedagogic (daca absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricold);

5) absolventii promotiei 2025 vor prezenta copia adeverintei de la institufia de Invatamant superior/
postliceal/ mediu din care s rezulte ca au sustinut examenul de licenta/ absolvire/ bacalaureat, media de
absolvire a facultitii/ scolii postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobanditd, media anilor de
studii si faptul ca pe parcursul efectudrii studiilor s-a frecventat si promovat modulul psihopedagogic;

6) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

7) copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe perioada viabilitatii postului in invéitamantul

preuniversitar (daca este cazul);
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8) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii
(daca este cazul);

9) adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervirii catedrei)
(daca este cazul);

10) copia filei corespunzitoare din registrul general de evidentd a salariatilor sau copie de pe carnetul
de munca dacd a mai fost angajat(a) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(a)
(daca este cazul);

11) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unitatii
de Invatamant particular (daca este cazul);

12) avizul/ adeverinta medical(d), emis(d) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa
rezulte ca sunt apt(&) pentru a preda in invatamant;

13) declaratie pe proprie raspundere ca nu desfagor activitati incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, cd nu am fost indepartat din Invagimant pentru motive disciplinare sau printr-o hotarére
judecatoreascd definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritifii corporale sau
sdnatatii, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, harfuire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritétii sexuale, luare i dare de mitd, trafic de influenta,
fals si uz de fals, furt calificat;

14) adeverintd eliberati de unitatea de Invatdimant la care sunt angajat(d) privind sanctiunile
disciplinare din ultimii 6 ani scolari incheiati i de pe parcursul anului scolar in curs;

15) cazier judiciar, din care reiese faptul ca nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii,
integritétii corporale sau sénatatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hértuire,
trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita,
trafic de influenta, fals si uz de fals, furt calificat;

16) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald din care reiese faptul cd nu sunt inscris in
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, in original,

17) numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitatii postului/incadrati in crese adeverinta eliberata
de unitatea de invatimant din care sa rezulte situatia postului (structura pe ore si discipline a catedrei,
viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invitimant si regimul de mediu) si copii ale deciziilor de
detagare din perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 (dacé este cazul);

18) Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(d) in etapele anterioare ale mobilitatii
personalului didactic Concursul se va desfagura conform prevederilor din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul gcolar 2023-2024,
aprobatd prin Ordin nr. 6.218/2022 cu modificarile si completéarile ulterioare.
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