ANTET UNITATE ȘCOLARĂ

Nr. ______ din __.__.2022


ADEVERINȚĂ

Prin prezenta, se adeverește că dl./d-na ________________________________, CNP ________________ este  titular/  debutant încadrat cf. art. 21 alin. (4)/  angajat pe durata de viabilitate a postului în unitatea noastră de învățământ conform deciziei Inspectorului Școlar General nr. _____ din __.__._____ pe postul/catedra de _____________________ care are următoarea structură în anul școlar 2022 – 2023:


	UNITATEA/UNITĂŢILE
CU PERSONALITATE JURIDICĂ
 LA CARE ESTE TITULAR(Ă)
	SPECIALITATEA POSTULUI / CATEDREI

	Nr.
ore TC + CDL
	Nr.
ore CDŞ
	NIVELUL
(primar
gimnazial
liceal, profesional, postliceal)
	MEDIUL
(rural/urban)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL ore
	
	
	
	




Viabilitatea postului / catedrei este de __ ani, structura și viabilitatea catedrei au fost aprobate în ședința consiliului de administrație al unității din data de _________________.
Postul/catedra respectă condițiile de constituire a posturilor prevăzute în Metodologia – cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare în învățământul preuniversitar în anul școlar 2022 – 2023, aprobată prin O.M.E. nr. 5578/2021. 

La data de 01.09.2021, titularul a avut ____ ani vechime și gradul didactic _____.

S-a eliberat prezenta în vederea întocmirii dosarului pentru următoarea etapă de mobilitate a personalului didactic:
   pretransfer consimțit între unitățile de învățământ;
   pretransfer prin schimb de posturi prin consimțământ scris;
   modificarea repartizării pe perioada viabilității postului pentru cadrul didactic cu normă incompletă cf. deciziei;
   modificarea repartizării pe perioada viabilității postului prin schimb de posturi prin consimțământ scris.

   
DIRECTOR,
Prof. ________________________										      	 Secretar,
_________________
